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F.1 Regulamin Ochrony Własności Intelektualnej inLAB

Rozdział I 

Zasady ogólne

Art. 1

Niniejszy regulamin dotyczy wynalazków, wzorów użytkowych i przemysłowych, znaków towarowych, topografii układów scalonych, nowych odmian roślin i szczepy mikroorganizmów, utworów prawa autorskiego, przedmiotów praw pokrewnych (w tym programy komputerowe) oraz baz danych i Know-how, jak też wszelkich przedmiotów materialnych dla powstania, których przyczynił się dorobek intelektualny, określone wspólnym mianem dobra intelektualnego.

Przedmiot ochrony obejmuje wszelkie powyższe utwory, o ile zostałyby one wytworzone w ramach inLAB i pochodziły od podmiotu związanego z inLAB stosunkiem pracy czy stosunkiem cywilnoprawnym. 

Art. 2

Użyte w regulaminie określania należy rozumieć w następujący sposób:

1. Informacje poufne to nieujawnione do wiadomości publicznej informacje, które mogą mieć wartość rynkową, a ich ujawnienie wiązałoby się z ryzykiem pozbawienia ochrony prawnej lub niweczyłoby możliwość uzyskania ochrony prawnej. (lub)
Informacje Poufne oznaczają wszelkie informacje, które obecnie lub w dowolnym momencie w przyszłości, będące w posiadaniu Twórcy (lub jego Zespołu), które zostały lub mogą zostać ujawnione bądź przekazane Zlecającemu (bądź jego partnerom lub przedstawicielom) w czasie trwania Projektu. W tym zawierają się wszystkie informacje, dane, raporty, analizy, próbki, kompilacje, studia, interpretacje, prognozy, przewidywania, dokumentacje, księgi rachunkowe, tajemnice handlowe, know-how, wyposażenie, procedury, oprogramowanie i inne materiały (przygotowane przez Twórcę lub jego zespół lub w inny sposób i w jakiejkolwiek formie otrzymane, zarówno ustne jak i udokumentowane, skomputeryzowane czy jakiekolwiek inne), niezależne od formy komunikacji, które zawierają lub w inny sposób odzwierciedlają informacje dotyczące Twórcy dla celów Projektu.

2. InLAB – jednostkę organizacyjną, której celem jest prowadzenie usług pośrednictwa w zakresie współpracy między przedsiębiorcami a środowiskiem naukowych danej uczelni.

3. Dyrektor – Dyrektor inLAB.

4. Know-how – informacje techniczne lub organizacyjne o charakterze poufnym.

5. Komercjalizacja - –działania obejmujące z przenoszenie danej wiedzy technicznej lub organizacyjnej do praktyki gospodarczej, w tym prace rozwojowe, tworzenie idei produktów bazujących na danej technologii, opracowanie prototypów i przeprowadzenie testów, poszukiwanie zastosowań technologii oraz rynków zbytu, wdrożenie do produkcji i wprowadzenie produktu na rynek.

6. Pracownik – osoba pozostającą w stosunku pracy z inLAB lub podmiotem w ramach, którego dzieła inLAB.

7. Regulamin – Regulamin Ochrony Własności Intelektualnej inLAB.

8. Twórca – osoba, która stworzyła dobro będące przedmiotem ochrony własności intelektualnej, również, jako współtwórca.

9. Zlecający – osoba lub jednostka organizacyjna zewnętrzna w stosunku do uczelni i inLAB, występująca do inLAB o wykonanie określonych działań związanych z wykorzystaniem potencjału badawczego uczelni w wyniku, której mogą powstać przedmioty podlegające przepisom dotyczącym ochrony własności intelektualnej.

10. Zespół badawczy – tworzone wg potrzeb zespół osób, które mają wypracować określone przez Zamawiającego działania, w tym wytworzyć dobra własności intelektualnej podlegające ochronie. 

Art. 3

Postanowienia niniejszego regulaminu stosuje się do pracowników inLAB zatrudnionych na podstawie umów o pracę, pod warunkiem, iż zakres ich obowiązków w całości lub części obejmuje wytwarzania dóbr o charakterze intelektualnym lub przemysłowym. Postanowienia regulaminu są również odpowiednio stosowane wobec innych osób, o ile efektem ich pracy jest przedmiot określony w art. 1.

Rozdział II 

Prawa własności intelektualnej 

Art. 4

1. Autorskie prawa osobiste zgodnie z ustawą o prawie autorskim i prawach pokrewnych chronią nieograniczoną w czasie i niepodlegającą zrzeczeniu się lub zbyciu więź twórcy z utworem. Prawa autorskie majątkowe prawo chronią do korzystania z utworu i rozporządzania nim na wszystkich polach eksploatacji oraz prawo do wynagrodzenia za korzystanie z utworu.

2. Autorskie prawa osobiste do utworu naukowego przysługują twórcy i obejmują prawo do:

a) autorstwa utworu,

b) oznaczania swoim nazwiskiem lub pseudonimem albo anonimowego udostępniania utworu,

c) nienaruszalności treści lub formy,

d) decydowania o pierwszym publicznym udostępnieniu utworu,

e) nadzoru nad sposobem korzystania z utworu.

3. Autorskie prawa majątkowe przysługują Twórcy, lub współtwórcom wspólnie. W przypadku wystąpienia współtwórstwa, konieczne jest dla realizacji wynikających z niniejszego regulaminu praw i obowiązków, wyznaczenie przez współtwórców pełnomocnika.

4. Zakres wykonywania autorskich praw osobistych i majątkowych określa ustawa lub umowa.

5. Prawo określone w art. 4 ust. 1 zd 2 wykonywane jest z następującymi zastrzeżeniami: 

a)
inLAB nabywa autorskie prawa majątkowe do utworu, który powstał w wyniku wykonywania przez Twórcę obowiązków wynikających ze stosunku pracy, z chwilą przyjęcia tego utworu. 

b)
inLAB lub Zlecający nabywa autorskie prawa majątkowe do utworu, który powstał w wyniku wykonywania przez Twórcę obowiązków wynikających ze stosunku umownego z inLAB, z chwilą przyjęcia tego utworu. 

c) 
inLAB nabywa prawo w zakresie określonym w stosownej umowie.

Art. 6

1. W przypadku stworzenia dóbr intelektualnych podlegających ochronie wynikającej z praw pokrewnych, stosuje się zasady przewidziane dla praw autorskich.

2. Zakres wykonywania praw pokrewnych określa umowa lub ustawa.

Art. 7

1. W przypadku opracowania bazy danych w rozumieniu ustawy o ochronie baz danych z 27 lipca 2001 roku, prawa do tej bazy przysługują podmiotowi, który poniósł ryzyko nakładu inwestycyjnego przy jej tworzeniu. 

2. Kwestię ryzyka nakładu inwestycyjnego określa umowa między inLAB a Zlecającym.

3. W przypadku, gdy nakład inwestycyjny poniósł więcej niż jeden podmiot, zasady dotyczące przysługujących praw określa umowa między tymi podmiotami.

4. W zakresie, w jakim bazy danych podlegają przepisom dotyczącym praw autorskich stosuje się te przepisy.

Art. 8

1. Za prawa własności przemysłowej uznaje się: patent na wynalazek, prawo ochronne na wzór użytkowy, prawo z rejestracji wzoru przemysłowego, prawo ochronne na znak towarowy, prawo z rejestracji topografii układu scalonego.

2. W razie dokonania wynalazku, wzoru użytkowego, wzoru przemysłowego, topografii układu scalonego oraz uzyskania nowej odmiany organizmu prawo do uzyskania patentu na wynalazek albo prawa ochronnego na wzór użytkowy, prawo ochronne na znak towarowy, jak również prawa z rejestracji wzoru przemysłowego, topografii układu scalonego, prawo do nowych odmian organizmów i szczepów mikroorganizmów, przysługują podmiotowi, który poniósł nakład inwestycyjny przy jej tworzeniu.  

3. Kwestię ryzyka nakładu inwestycyjnego określa umowa między inLAB a Zlecającym.

4. W przypadku, gdy nakład inwestycyjny poniósł więcej niż jeden podmiot, zasady dotyczące przysługujących praw określa umowa między tymi podmiotami.

5. Zastrzega się, iż Twórcy rozwiązania określonego w art. 8 ust. 1 przysługują prawa do wymieniania go w opisach, rejestrach, publikacjach oraz we wszelkich innych dokumentach związanych z rozwiązaniem techniczno–naukowym. Za pisemną zgodą Twórcy dopuszczalne jest odstąpienie od tego wymagania.

Art. 9

Laboratorium inLAB przysługują prawa do Know-how dotyczącego specyfiki prowadzonej działalności, w tym w szczególności do niejawnych i poufnych informacji, uzyskanych w ramach, wykonywania obowiązków wynikających ze stosunku zatrudnienia lub w związku z realizacją innej umowy, których efektem jest funkcjonowanie inLAB.

Rozdział III

Podstawowe obowiązki związane z ochroną dóbr intelektualnych

Art. 10

1. Twórca współpracujący z inLAB zobowiązany jest do zachowania poufności informacji, które uzyskał podczas wykonywania umowy z inLAB. Zachowanie poufności dotyczy również członków zespołu badawczego, którzy nie są Twórcami w zakresie wykonywania przez nich zobowiązań umownych na rzecz inLAB.

2. Taki sam obowiązek jak w ust. 1 ciąży na pracowniku inLAB w odniesieniu do informacji, które uzyskał podczas wykonywania zadań z zakresu stosunku pracy. 

3. W sposób szczególny powinno dbać się o zachowanie poufności w sytuacja, gdy ujawnienie informacji mogłoby doprowadzić do powstania szkody Zamawiającego, wynikającej z utraty możliwości ochrony przedmiotu regulowanego przez przepisy dotyczące praw własności przemysłowej.

Art. 11

1. Ujawnienie informacji poufnych dotyczących dóbr intelektualnych, do których prawa przysługują lub mogą przysługiwać inLAB lub Zlecającemu, może nastąpić wyłącznie za zgodą podmiotu, któremu te prawa przysługują.

2. W przypadku, gdy prawa przysługują inLAB decyzja o ujawnieniu podejmowana jest przez Dyrektora inLAB.

3. W umowach zawieranych przez inLAB, dotyczących dóbr intelektualnych, które mogą podlegać ochronie należy przewidzieć obowiązek zachowania przez strony poufności, w szczególności w przypadku, gdy ujawnienie wyników badań utrudniałoby uzyskanie ich ochrony prawnej oraz komercjalizację.

Art. 12

1. Zyski/Dochody z komercjalizacji dóbr własności intelektualnej, które będą dzielone między Uczelnię i Twórcę według następujących zasad:

a) Uczelnia – ____%

b) Twórca – _____%

2. Przełożony Dyrektora inLAB. może w porozumieniu z Dyrektoriem inLAB Twórcą i podjąć inną decyzję dotyczącą podziału zysku. 

Rozdział IV 

Umowy obejmujące własność intelektualną

Art. 13

1. Za zawieranie umów dotyczących własności intelektualnej odpowiedzialny jest Dyrektor inLAB.

2. Negocjując i przygotowując umowy Dyrektor zobowiązany jest dbać o to by były one zgodne z postanowieniami niniejszego regulaminu.

3. Dyrektor inLAB przedstawia swojemu przełożonemu projekt umowy ze Zlecającym oraz sugestie, co do zespołu badawczego.

4. W umowie powinny znaleźć się założenia dotyczące:

a) przedmiotu ochrony,

b) podmiotów zaangażowanych,

c) zaangażowania zasobów inLAB,

d) propozycja podziału zysku, jeśli jest inna niż wynika to z regulaminu, 

e) informacji na temat tego, komu i w jakim zakresie przysługiwać będą prawa własności intelektualnej.

5. Jeśli w terminie 7 dni od zawiadomienia przełożony Dyrektora inLAB nie sprzeciwi się założeniom planowanej umowy, umowa ze Zlecającym może zostać zawarta. 

Art. 14

1. Zawierając umowę ze Zlecającym Dyrektor inLAB powinien przewidywać zapewnienie inLAB odpowiednich praw do takich dóbr w każdym przypadku, w którym dobro intelektualne powstało dzięki istotnej pomocy Uczelni, w szczególności w wyniku wykorzystania jej zasobów w tym wsparcia: finansowego, materiałowego, organizacyjnego, merytorycznego.

2. W przypadku, gdy nakład finansowy w całości został poniesiony przez Zamawiającego prawa do przedmiotu ochrony przynależą do Zamawiającego. Na Dyrektoru inLAB spoczywa jednak obowiązek zadbania o realizację przewidzianych prawem praw Twórcy. 

Art. 15

3. Zawierając umowy z osobami, które wykonują lub mają wykonać na rzecz inLAB określone czynności w ramach stosunku pracy lub na podstawie innej niż stosunek pracy, w szczególności na podstawie umowy o dzieło, umowy zlecenia lub umowy do zlecenia podobnej, w wykonaniu, których powstały lub mogą powstać dobra własności intelektualnej. Dyrektor inLAB ma obowiązek zapewnić przeniesienie na rzecz Zlecającego praw majątkowych do tych dóbr. 

Art. 16

1. Umowa z Zamawiającym powinna określać uprawnienia Zamawiającego do korzystania z dóbr intelektualnych lub innych wyników badań przez niego wspieranych. 

2. Umowa z Zamawiającym powinna określać uprawnienia inLAB do korzystania z dóbr intelektualnych lub innych wyników badań w ramach niego prowadzonych.

Rozdział IV 

Procedury przestrzegania i archiwizowania zasobów własności intelektualnej

Art. 17

1. Za archiwizację umów i innych aktów dotyczące dóbr intelektualnych odpowiada Dyrektor inLAB.

2. Do zadań Dyrektora w tym zakresie należy: 

a) prowadzenie i uaktualnianie bazy danych zawierającej wykaz dóbr materialnych stanowiących własność inLAB,

b) opiniowanie zasad komercjalizacji praw do dóbr intelektualnych inLAB i udzielania licencji zakupu dóbr intelektualnych,

c) wydawanie przewidzianej regulaminem zgody na odstępstwa od zasad przewidzianych niniejszym regulaminem,

d) przedstawianie projektów zasad wynagradzania Twórców będących pracownikami oraz stawek umownych,

e) zgłaszanie przełożonemu przypadki naruszenia dóbr intelektualnych,

f) zawieranie umowy o wykorzystanie własności intelektualnej,

g) udzielanie konsultacji w sprawach ochrony dóbr intelektualnych,

h) powoływanie ekspertów, rzeczników patentowych i korzysta z opinii innych podmiotów i organów wyspecjalizowanych dla dochodzenia praw naruszonych działaniami osób trzecich.

Rozdział V

Sprawy sporne i naruszenia regulaminu

Art. 18

1. W przypadku zaistnienia spraw spornych z zakresu własności dóbr intelektualnych inLAB zobowiązuje się do prowadzenia postępowań mediacyjnych w dobrej wierze.

2. Sprawy bieżące dotyczące wątpliwości związane z funkcjonowaniem niniejszego regulaminu rozstrzyga Dyrektor inLAB.

Rozdział VI

Postanowienia końcowe

Art. 19

1. W sprawach nieuregulowanych w zakresie niniejszego regulaminu zastosowanie będą miały przepisy:

a) ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t. j. Dz.U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 z późn. zm.),

b) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 1964 r. Nr 16, poz. 93 z późn. zm.),

c) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.).

d) ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o ochronie baz danych (Dz.U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1402 z późn. zm.).

e) ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. – Prawo własności przemysłowej (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 119, poz. 1117 z późn. zm.),

f) ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631 z późn. zm.).

Art. 20

Regulamin wchodzi w życie z dniem_______________ .


